Prénom Nom




A XXXXXXXXX , le XXXXXXX 2012

Fonction :XXXXXXX
Ecole :XXXXXXXXX








A l'attention de Monsieur le directeur 








des services de l'Education nationale






     

s/c de Mme/M. l’I.E.N. de la







circonscription de XXXXXX
Objet : Tutorat des AVS ; attestation de compétences






Monsieur, 

J'ai pris connaissance de votre courrier du 12 juillet 2012 relatif au tutorat des AVS.

Vous indiquez que « l'affectation d'un contrat aidé est encadrée par le code du travail » et que « l'employeur désigne un tuteur parmi les salariés qualifiés ».
Vous ajoutez qu' « il apparaît naturel que l'enseignant de l'élève accompagné assure la fonction de tuteur ». 

Si je ne peux que souscrire à l'idée d'une formation réelle pour ces personnels précaires, je tiens néanmoins à vous faire savoir que je ne me sens pas du tout apte à la leur dispenser. De même je ne crois pas être particulièrement qualifié pour établir à Mme/M. XXXXXX  « une attestation de compétences » à la fin de son contrat.

Par ailleurs, je vous rappelle que l'accomplissement de cette mission ne peut se réaliser que sur la base du volontariat. (Article  R5134-38).

Je vous prie donc de bien vouloir prendre acte de mon refus de participer à l'établissement de l'attestation de compétences qui ne peut en aucun cas être considéré comme une « obligation essentielle ».

Veuillez croire, Monsieur, à mon profond dévouement pour un service public de qualité.





SIGNATURE
